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242 - 2486800
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242 - 2486472

Yapilan Ac¢iklama
Guincelleme mi?

Hayir

Yapilan Aciklama Ertelenmis

Bir Aciklama mi1? Hayir

Ozet Bilgi Genel Kurul Toplantis1 Igin Yénetim Kurulu Karari
Karar Tarihi 26.02.2016

Genel Kurul Tiri Olagan

Hes.ap Donemi Baglangic 01.01.2015

Tarihi

Hesap Donemi Bitig Tarihi  [31.12.2015

Tarihi ve Saati

30.03.2016 13:00

Divan Istanbul Oteli Asker Ocagi1 Cad. No:1 34367

Adresi Elmadag Sisli/Istanbul

1) Acilis ve Toplant1 Bagkanligi'nin secilmesi,

2) Sirket Yonetim Kurulu'nca hazirlanan 2015 Yili Faaliyet
Gundem Raporunun okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

3) 2015 Yili hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim

Rapor Ozeti' nin okunmasi,




4) 2015 Y1l hesap donemine iliskin Finansal Tablolarin
okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

5) Tiirk Ticaret Kanunu'nun 363. maddesine gore y1l
icerisinde Yonetim Kurulu tiyeliklerinde yapilan
degisikligin onaylanmasi,

6) Yonetim Kurulu iiyelerinin Sirketin 2015 yil1
faaliyetlerinden dolay1 ayr1 ayri ibra edilmesi,

7) Sirket'in kar dagitim politikasi ¢ergevesinde hazirlanan,
2015 yilt karinin dagitilmasi ve kar dagitim tarihi
konusundaki Yo6netim Kurulu'nun énerisinin kabuld,
degistirilerek kabulii veya reddi,

8) Yonetim Kurulu Uye sayisinin ve gorev siirelerinin
belirlenmesi, belirlenen iiye sayisina gore se¢im yapilmasi,
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin segilmesi,

9) Kurumsal Yonetim Ilkeleri geregince Ydnetim Kurulu
Uyeleri ve Ust Diizey Yéneticiler i¢in "Ucret Politikas1" ve
politika kapsaminda yapilan 6demeler hakkinda Pay
Sahiplerine bilgi verilmesi ve onaylanmasi,

10) Yonetim Kurulu iiyelerinin yillik briit {icretlerinin
belirlenmesi,

11) Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Kurulu
diizenlemeleri geregince Yonetim Kurulu tarafindan
yapilan Bagimsiz Denetim Kurulusu se¢iminin
onaylanmasi,

12) Sirket'in 2015 y1l1 igerisinde yaptig1 bagislart hakkinda
pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2016 yilinda yapilacak
bagislar i¢in iist sinir belirlenmesi,

13) Yo6netim kontrollinl elinde bulunduran pay sahiplerine,
Yonetim Kurulu Uyelerine, st diizey yoneticilere ve
bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
yakinlarina; Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396.
maddeleri ¢ercevesinde izin verilmesi ve Sermaye Piyasasi
Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi dogrultusunda 2015 yili
icerisinde bu kapsamda gercgeklestirilen islemler hakkinda
pay sahiplerine bilgi verilmesi,

14) Dilek ve gortisler.

Glndem Maddeleri Arasinda
Ticari Unvana Iliskin Ana
Sozlesme Tadili Hususu Var
mi?

Hayir

Glindem Maddeleri Arasinda
Faaliyet Konusuna iliskin
Ana Sozlesme Tadili Hususu
Var mi1?

Hayir

Giindem Maddeleri Arasinda
Sirket Merkezine iliskin Ana

Hayir




Sozlesme Tadili Hususu Var
mi1?

Gilindem maddeleri arasinda yer alan siireclere iliskin bilgi

Pay Grup Bilgileri

1 TL Nominal Degerli
Paya Odenmesi Teklif

1 TL Nominal Degerli

Paya Odenmesi

Teklif

Edilen Nakit Kar Pay1 - | Edilen Nakit Kar Pay1 -
Brit (TL) Net (TL)
MAALT (Eski), TRAMAALT91K5 0,0000000 0,00000
Pay Bi¢iminde Dagitilmasi Pay Biciminde
Pay Grup Bilgileri Teklif Edilen Kar Pay1 Dagitilmasi Teklif
Tutar1 (TL) Edilen Kar Pay1 (%)
MAALT (Eski), TRAMAALT91K5 0,000 0,00000

Yukaridaki agiklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri: VIII, No:54 sayili
Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu konuda/konularda tarafimiza ulasan
bilgileri tam olarak yansittigini; bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu,
konuyla ilgili bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek i¢in gerekli tiim ¢abalari
gosterdigimizi ve yapilan bu agiklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.




